Métier 0904 —-Gestionnaire maitrise des risques

Finalité : Concourir a la maitrise et a la prévention des risques financiers et de non-qualité et /ou a la détection
des fraudes lors du contrdle de la mise en ceuvre des procédures internes.

Emplois concernés par le repérage du métier

090402 - Gestionnaire maitrise des risques (BM, BR et BV) Gestionnaire contrdle des risques (BF)

090403 - Vérificateur(trice) Législation (BR) Contrdleur(se) prestations (BM et BV) Gestionnaire contrdle des
risques Prestations (BF)

090404 - Vérificateur(trice) Gestion administrative (BR) Contrdleur(se) Gestion Admin. (BM et BV) Gestionnaire
contréle des risques Gestion Admin. (BF)

090407 - Controleur(se) économique et financier

Activités - Niveau 3

1.S'assurer de la conformité des flux d'information a la réglementation et au plan de maitrise
2.Vérifier le respect des procédures informatiques et manuelles

3.Valider, formaliser et évaluer les résultats de sa vérification

4.Proposer des actions correctrices a partir de la détection de dysfonctionnements
5.Préparer des éléments pour l'identification et a I'analyse des risques

Activités - Niveau 4 A

1.Etre en appui a la résolution de dossiers plus techniques (analyse de la performance des cibles de controle, prise
en charge des désaccords entre I'ordonnateur et le comptable sur des rejets émis etc.)

2.Assurer un soutien technique au sein de son unité, accompagner ses collegues en cas de difficultés rencontrées
et étre en appui sur les outils du contréle

3.Apporter son expérience métier dans I'analyse des évolutions souhaitées des Sl et des protocoles

4.0ptimiser la qualité de traitement des dossiers

Activités - Niveau 4B

1.Etre le référent contrdle sur piéces et métier en interne et en externe

2.Suivre I'évolution des versions outils pour I'unité a partir de la veille technique et réglementaire

3.Analyser les dossiers et les impacts liés aux changements réglementaires

4.Elaborer des documentations techniques, des procédures, des outils métiers, des notes de synthese et des bilans
d’activité

5.Elaborer des requétes locales (versant données entrantes)




